Unsere Einrichtungen Kontakt Augsburg

Kristyna Morrone
Personalreferentin
Recruiting

Tel. 0821 45019-3611

u Hofgarten-Carrée Pflegebereich
Pflegeeinrichtung fir Senior:innen
Jesuitengasse 22, 86152 Augsburg
Tel. 0821 45019-6601
hofgarten-carree@diakonie-augsburg.de

m Karl-Sommer-Stift
Senior:innenenwohnen und Pflegebereich
Aichacher StraBBe 4, 86316 Friedberg

WERDEN SIE TEIL

Tel. 0821 60054-0 Diakonisches Werk Augsburg e.V.

karl-sommer-stift@diakonie-augsburg.de SpenglergéBchen 7a U NSERES TEAMS!
m Paul-Gerhardt-Haus 86152 Augsburg . .

Pflegeeinrichtung mit beschiitzendem Bereich Deutschland |hre Karﬂere be| der

Paul-Gerhardt-Weg 1, 86368 Gersthofen

Tel. 0821 45019-6700

paul-gerhardt-haus@diakonie-augsburg.de
u Pflegeheim am Lohwald

Diakonie Augsburg

Pflegeeinrichtung mit offener Wohngruppe ftr Bewerben Sie sich!

Demenzkranke Unsere aktuellen Stellenanzeigen
Franzensbader StraB3e 2, 86356 Neusal finden Sie online unter

Tel. 0821 48690-0 www.diakonie-augsburg.de/stellenangebote
pflegeheim-am-lohwald@diakonie-augsburg.de

m SchloBle
Pflegeeinrichtung, palliativkompetent
BauernstraBe 28, 86391 Stadtbergen
Tel. 0821 24392-0
schloessle@diakonie-augsburg.de Scan me

m Diakonie-Sozialstation Augsburg
Ihr Partner fur hausliche Alten- und Krankenpflege
Jakobine-Lauber-StraBe 5, 86157 Augsburg
mit StUtzpunkt in Lechhausen
Tel. 0821 50943 -12 Stark fiir Menschlichkeit
sozialstation@diakonie-augsburg.de www.diakonie-augsburg.de




Arbeiten bei uns

lhre Aufgaben - lhr Profil

Das bieten wir lhnen

Unsere Einrichtungen

Wir sind ein fihrender Anbieter sozialer Angebote. Die
Altenhilfe ist einer unserer wesentlichen Tatigkeits-
schwerpunkte. In unseren insgesamt funf stationéren
Einrichtungen bieten wir neben der vollstationédren
pflegerischen Versorgung z.T. auch Betreutes Wohnen,
Kurzzeitpflege sowie ein gerontopsychiatrisches
Betreuungskonzept an. Weiterhin betreiben wir eine
Sozialstation und eine Fachberatung fiir Senior:innen
und deren Angehdrige.

Unsere Philosophie

Unser Pflegekonzept ist darauf abgestimmt, jedem bei
uns lebenden Menschen ein selbststéndiges und
selbstbestimmtes Leben zu ermdéglichen. Unsere
Mitarbeiter:innen unterstiitzen und helfen dort, wo es
notwendig ist, und férdern, wo eigene Kréfte aktiviert
und erhalten werden kénnen.

lhre Aufgaben

m Pflege, Betreuung und Begleitung unserer
Bewohner:innen nach neuesten pflegewissenschaft-
lichen Erkenntnissen unter Beriicksichtigung
individueller Winsche und Beddrfnisse

m Pflegeplanung und -evaluation sowie Dokumentation
der durchgeflhrten MaBnahmen

m Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer
Konzepte und Einrichtungen

Ihr Profil

m Staatlich anerkannter Abschluss als Fachkraft (m/w/d)
im Bereich Alten-, Gesundheits- oder Krankenpflege

m Positive Einstellung gegenlber der Arbeit mit
Pflegeempfanger:innen

B Zuverlassigkeit und Sorgfalt

m Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Wir erwarten eine |dentifikation mit dem Auftrag der
Diakonie und wertschétzen Vielfalt.

m Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

m 30 Urlaubstage + 2 freie Tage

m Eine tarifgeregelte Vergltung

m Eine Jahressonderzahlung von 80% eines
Monatsgehaltes

m Dienstgeberfinanzierte Altersvorsorge im Rahmen
der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

m Arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiterbildungen

m Work-Life-Flow durch flexible Arbeitszeitmodelle
und Mitbestimmung in der Dienstplangestaltung

m Angebote fiur Ihre psychische und physische
Gesundheit

E Mitarbeitendenrabatte wie Corporate Benefits
und Bike-Leasing

m Familienfreundliches Arbeitsumfeld




